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FORMULAIRE DE CANDIDATURE

L’UNIDAD EDUCATIVA LA CONDAMINE (ci-apres « La Condamine »), inscrite au
RUC sous le n°® 1790149021001, ayant son siege a Calle Japén N37-2662 et Av. Naciones
Unidas, paroisse d’Ifiaquito, canton de Quito, District métropolitain, province de Pichincha,
Equateur, téléphone 593 02 2921090 et courriel administration@condamine.edu.ec, en
qualité de responsable du traitement, vous informe que vos données a caractére personnel
seront collectées, enregistrées, stockées, conservées, consultées et mises a jour afin de gérer
le processus de recrutement et, en cas d’embauche, d’assurer la mise en place et la gestion de
la relation de travail.

Les données a caractere personnel utilisées comprennent des données d’identification, des
coordonnées, des données relatives aux caractéristiques personnelles, a I’expérience
professionnelle, au parcours académique, aux références personnelles et professionnelles,
ainsi que des données sensibles relatives aux antécédents judiciaires. Pour le traitement de
ces dernicres, votre consentement libre, éclairé, explicite et univoque sera demandé,
conformément a la Loi organique sur la protection des données a caractére personnel («

LOPDP »).
Les données a caractere personnel seront utilisées par La Condamine aux fins suivantes :

e FEvaluer I'aptitude du candidat au regard des exigences du poste a pourvoir.

o Gérer le processus de sélection et de recrutement.

o Vérifier les informations fournies par le candidat, y compris les références
académiques et professionnelles.

o  Gérer une éventuelle relation de travail avec L.a Condamine.

e Conserver les informations en vue de futurs processus de recrutement gérés par La
Condamine.

Les données a caractere personnel seront conservées pendant toute la durée du processus de
recrutement et jusqu’a un (1) an supplémentaire apres sa cloture, sauf si le candidat est
embauché. Dans ce cas, les données seront conservées pendant toute la durée de la relation
de travail puis, ultérieurement, pendant le temps nécessaire au respect des obligations 1égales
et des délais de prescription applicables.

La Condamine met en ceuvre les mesures de sécurité techniques, organisationnelles et
juridiques nécessaires, tant en interne qu’a I’égard des tiers, afin de garantir la confidentialité,
I'intégrité et la disponibilité des données a caractere personnel. En cas de violation de sécurité
portant atteinte de maniere significative aux droits et libertés du titulaire, les notifications
correspondantes seront effectuées conformément a la réglementation applicable et aux
politiques institutionnelles.

Le titulaire peut exercer ses droits d’acces, de rectification et de mise a jour, d’effacement,
d’opposition, de suspension du traitement, de portabilité et son droit de ne pas faire 'objet
de décisions fondées uniquement sur des évaluations automatisées, ainsi que retirer le
consentement accordé, en adressant une demande au courtiel
administration(@condamine.edu.ec ou une communication écrite a ’adresse suivante : Calle
Japon N37-2662 et Av. Naciones Unidas, paroisse d’Ifiaquito, canton de Quito, District
métropolitain, province de Pichincha, Equateur.
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Pour obtenir de plus amples informations sur le traitement de mes données a caractére
personnel, je reconnais pouvoir consulter la Politique de protection des données a caractere
personnel applicable aux employés et aux candidats de La Condamine, disponible aupres du
service des Ressources humaines.

AUTORISATION POUR LE TRAITEMENT DE DONNEES SENSIBLES

Jautorise L.a Condamine a traiter les données a caractéere personnel relatives a mes
antécédents judiciaires afin d’évaluer mon aptitude dans le cadre du processus de recrutement
concerngé.

J’ai été informé(e) que, si je n’accorde pas cette autorisation, I.a Condamine pourrait ne pas
étre en mesure de vérifier certains criteres considérés comme nécessaires pour certains
postes. En conséquence, je reconnais que le refus d’autoriser le traitement de ces données
pourrait affecter ma participation au processus de recrutement.

0 Oui, jautorise le traitement de mes antécédents judiciaires.

0 Non, je n’autorise pas le traitement de mes antécédents judiciaires.

Signature :

Nom :
N°C.C.:
Date :




